, STATUT
OGOLNOPOLSKIEGO ZWIAZKU ZAWODOWEGO
PIELEGNIAREK I POLOZNYCH

TEKST JEDNOLITY PO ZMIANACH Z DNIA 11 CZERWCA 2013 R.

ROZDZIAL 1
Postanowienia ogoélne

§1

[—y

. Statut niniejszy okresla zasady dzialania oraz organizacje Ogolnopolskiego Zwigzku
Zawodowego Pielggniarek i Poloznych, zwanego dalej Zwigzkiem.

Symbolami zewngtrznymi Zwigzku sg jego sztandar i znak graficzny.

Nazwa i znak graficzny Zwigzku stanowig jego wylaczng wlasno$¢ i podlegaja ochronie
prawne;j.

4. Wz6r sztandaru i znaku graficznego ustala Zarzad Krajowy Zwiazku.

Ustanawia si¢ brazowa, srebrng i zlotg Odznake ,,Za zastugi dla Ogélnopolskiego Zwigzku
Zawodowego Pielegniarek i Poloznych”. Wzory Odznak oraz zasady ich przyznawania
okresla Zarzad Krajowy w drodze uchwaly.

Zwigzek postuguje si¢ pieczatkami podluznymi, zawierajacymi pelna nazwe Zwigzku, jego
siedzibe i adres.

Dl

w

o

§2

[—y

Terenem dzialania Zwigzku jest obszar Rzeczypospolitej Polskie;.

Zwiazek dziala takze poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej u pracodawcéw, do ktérych
stosuje si¢ przepisy prawa polskiego.

Zwigzek ponadto moze prowadzi¢ dzialalno$¢ u innych pracodawcéw poza granicami
Rzeczypospolitej Polskiej, jesli umowy mig¢dzynarodowe to przewiduja.

Zwigzek moze podejmowal dzialania wobec pracodawcéw majacych siedzibe poza
granicami Rzeczypospolitej Polskiej, zatrudniajacych pracownikéw na jej terytorium.
Zwigzek ma prawo reprezentowaé prawa i interesy pracownicze na forum
*~ mi¢dzynarodowym.

S

Jin

§3

Siedzibg Zwiazku i jego organéw krajowych jest miasto Warszawa.

&G
(g A 2013.-09- 0.3

C«Aa 1 SEKRETARZ SABOWY
o
Justyrta Zawadka



dla

B —

N

s

§4

Zwigzek jest organizacjg dobrowolng i samorzadng, niezalezng w swej dzialalno$ci
statutowej od pracodawcéw, organéw administracji rzadowej i samorzadu terytorialnego
oraz innych podmiot6w, organizacji i instytucji.

Zwiazek posiada osobowos¢ prawng. Ponadto osobowos¢ prawng posiadaja Regiony oraz
Zakladowe i Miegdzyzaktadowe Organizacje Zwiazkowe z chwila wpisu do Rejestru
Ogolnopolskiego Zwigzku Zawodowego Pielggniarek i Poloznych. Zasady prowadzenia
Rejestru i dokonywania w nim wpiséw okresla uchwata Zarzadu Krajowego.

Zwigzek moze tworzy¢ lub przystepowac do:

a) ogoélnopolskich zrzeszen (federacji) zwigzkéw zawodowych;

b) ogdlnopolskich organizacji migdzyzwiazkowych (konfederacji);

¢) migdzynarodowych organizacji pracownikéw (federacji i konfederacii).

Decyzj¢ o utworzeniu, przystapieniu lub wystapieniu z konfederacji lub federacji podejmuje
Krajowy Zjazd Delegatéw.

§5

Zwigzek zrzesza pielggniarki, potozne oraz asystentki pielegniarskie.

. Tlekro¢ w Statucie mowa jest o pielggniarce, potoznej oraz asystentce pielggniarskiej nalezy

przez to rozumie¢ réwniez pielggniarza, poloznego oraz asystenta pielegniarskiego.

ROZDZIAL 11

CELE 1 ZASADY DZIALANIA ZWIAZKU

§6

Celem Zwigzku jest ochrona praw, godnodci i intereséw os6b wymienionych w § 5 Statutu, a w
szczegllnosci:

a) Ochrona intereséw materialnych, socjalnych i zdrowotnych pracownikéw.

b) Zabezpieczenie praw pracowniczych, wynagrodzer, warunkéw socjalnych oraz
bezpieczenstwa i higieny pracy.

¢) Przeciwdziatanie bezrobociu i udzielanie pomocy bezrobotnym osobom majacym
uprawnienia do wykonywania zawodu na stanowiskach o ktérych mowa w § 5 ust. 1, na
zasadach okreslonych w odpowiednich uchwatach organéw statutowych Zwiazku,

d) Przeciwdziatanie i zwalczanie mobbingu i dyskryminacji pracownikéw.

e) Umozliwianie osobom wskazanym w § 5 ust. 1 podnoszenia kwalifikacji zawodowych.

f) Poglebianie wiedzy i szkolenia Czlonkéw Zwigzku.
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§7

Zwiazek realizuje swoje cele korzystajac z wszelkich uprawnien okreslonych w ustawie o
zwigzkach zawodowych i Kodeksie pracy oraz innych przepisach prawa, a w szczegélnosci
poprzez:

1. Reprezentowanie swoich Czlonkéw wobec pracodawcéw, organéw administracji rzgdowe;j i
samorzgdu terytorialnego oraz innych podmiotéw, organizaciji i instytucji.

2. Zawieranie i wypowiadanie ukladéw zbiorowych pracy oraz innych porozumieni pomiedzy
Zwiazkiem a pracodawcami, organami administracji rzadowej i samorzadu terytorialnego
oraz innymi podmiotami, organizacjami i instytucjami.

3. Udzielanie pomocy prawnej Czlonkom Zwiazku i podejmowanie interwencji w przypadku

konfliktu migdzy Czionkiem Zwigzku a podmiotami wskazanymi w pkt. 2.

Udzial w komisjach konkursowych, zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami.

Obrona godnosci zawodowej os6b wskazanych w § 5 ust. 1.

Szkolenia i konferencje.

Organizowanie i kierowanie akcjami protestacyjnymi pracownikéw w przypadkach

naruszenia intereséw pracowniczych dotyczacych mig¢dzy innymi warunkéw pracy, ptacy lub

$wiadczen socjalnych oraz praw i wolnosci zwigzkowej, a w szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach, po wyczerpaniu mozliwosci rozwigzania sporu wedlug zasad przewidzianych
prawem, proklamowanie strajku.

8. Opiniowanie zatozen i projektéw ustaw oraz aktéw wykonawczych do tych ustaw w zakresie
objetym zadaniami Zwigzku.

9. Zajmowanie stanowiska w sprawach stanu zdrowia spofeczenstwa, polityki zdrowotnej
panstwa oraz organizacji ochrony zdrowia.

10. Prowadzenie dziatalnos$ci informacyjnej, prasowej i wydawniczej.

11. Prowadzenie dzialalnosci gospodarczej celem uzyskania $rodkéw przeznaczonych na
realizacjg¢ zadan statutowych.

12. Udzielanie Czlonkom Zwigzku pomocy materialnej, na zasadach okreslonych w uchwatach
odpowiednich organéw statutowych Zwigzku.

Nowa

§8

1. Podstawowymi jednostkami organizacyjnymi Zwigzku sg:

a) Zakladowa Organizacja Zwigzkowa zrzeszajaca osoby wskazane w § 5 ust. 1,
zatrudnione w danym zakladzie pracy, z zastrzezeniem § 13 ust. 2.

b) Migdzyzakladowa Organizacja Zwiazkowa zrzeszajacg osoby, wskazane w § 5 ust. 1,
zatrudnione w co najmniej dwéch zakladach pracy, w ktérych nie dziala Zakladowa
Organizacja Zwigzkowa, z zastrzezeniem § 13 ust. 2.

2. Ilekro¢ w Statucie jest mowa o Zakladowej Organizacji Zwigzkowej stosuje si¢ to
odpowiednio takze do Migdzyzakiadowej Organizacji Zwigzkowe;j,

3. Podstawowe jednostki organizacyjne Zwigzku tworza jednostke terytorialng pod nazwag
Region, obejmujacg swym zasiggiem teren wojewddztwa. O siedzibie Regionu decyduje
Zarzad Regionu.

4. Zjazd Delegatéw Regionu moze powota¢ uchwalg jednostki pomocnicze o charakterze
ponadzakladowym, okresli¢ ich zadania oraz zasady dziatania.
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§9

Organy Zwigzku wszystkich szczebli pochodzg z wyboru, o ile Statut nie stanowi inacze;j..

. Wybory odbywaja si¢ na nastepujacych zasadach:

a) Kandydatem moze by¢ osoba uprawniona do glosowania na zebraniu lub zjezdzie
dokonujgcym wyboru.

b) Liczba kandydatéw nie jest ograniczona.

¢) Glosuje si¢ na poszczegblnych kandydatéw.

d) Glosowanie jest tajne.

e) Funkcji zwigzkowych w organach Zakladowej Organizacji Zwigzkowej nie mozna
taczy¢ ze stanowiskiem kierownika zakladu pracy oraz stanowiskami kierowniczymi
podlegtymi bezposrednio kierownikowi zaktadu pracy.

f) Do waznosci wyboréw i podejmowania uchwal, dokonywanych na zjazdach i zebraniach
wszystkich szczebli, niezbgdna jest obecnosé co najmniej potowy Cztonkéw lub
Delegatéw uprawnionych do glosowania w pierwszym ogtoszonym terminie zjazdu lub
zebrania. W drugim ogloszonym terminie wybory i uchwaty uznaje sie za wazne bez
wzgledu na ilo$¢ uczestniczacych Czionkéw lub Delegatéw, przy czym drugi termin
winien by¢ wskazany w tresci ogloszenia o zwolaniu zjazdu lub zebrania w pierwszym
terminie, a przerwa pomigdzy pierwszym a drugim terminem nie moze by¢ krétsza niz
30 min.

. Odwotanie przewodniczacego i cztonka organu odbywa si¢ na takich samych zasadach jak

wyb6r.

. Kadencja kazdego organu trwa 4 lata z zastrzezeniem ust. 5 zdanie trzecie. Wybory

odbywajg si¢ zgodnie z kalendarzem wyborczym, ustalanym na dang kadencje dla organéw

poszczegblnych szczebli przez Zarzad Krajowy.

. Poczgtkiem kadencji danego organu jest moment rozpoczecia pierwszego posiedzenia tego

organu w nowej kadencji. Kadencja prezydium danego organu jest tozsama z kadencjg tego

organu. Poczatek kadencji danego organu jest jednocze$nie momentem zakoficzenia
poprzedniej kadencji, niezaleznie od przekroczenia albo skrcenia terminu, o ktérym mowa

w ust. 4.

. Cztonkowie organéw wybrani w ich sktad w trakcie trwania kadencji, koficzg kadencje wraz

z uptywem kadencji organu.

. Kadencja delegatéw poszczegdlnych szczebli trwa 4 lata, jednak nie diuzej niz do dnia

dokonania wyboru delegatéw nowej kadencji, zgodnie z kalendarzem wyborczym, o ktérym

mowa w ust. 4.

. Szczegbtowe zasady przeprowadzania wyboréw dla organ6w wszystkich szczebli okresla

Ordynacja Wyborcza, uchwalana przez Zarzad Krajowy.

§10
. Zakladowa Organizacja Zwigzkowa powstaje z inicjatywy oséb wymienionych w § 5 ust. 1,
zatrudnionych w danym zakladzie pracy i podlega rejestracji w Rejestrze Ogélnopolskiego

Zwigzku Zawodowego Pielggniarek i Potoznych. O dokonaniu rejestracji Przewodniczacy
Zwiazku zawiadamia wlasciwy miejscowo Zarzad Regionu.
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2. Rozwigzanie Zaktadowej Organizacji Zwiazkowej lub Regionu nastgpuje na podstawie
odpowiednio uchwaly Ogélnego Zebrania Cztonkéw Zwigzku lub Zjazdu Delegatéw
Regionu. Rozwigzanie organizacji zwigzkowej powoduje wykreslenie je] z Rejestru
Ogolnopolskiego Zwigzku Zawodowego Pielegniarek i Poloznych, utrate prawa uzywania
nazwy Zwigzku oraz wystgpowania z roszczeniami finansowymi wobec Zwiazku. Srodki
pienigzne rozwigzanej organizacji zwiazkowej podlegaja przekazaniu do Zarzadu struktury
Zwigzku wyzszego szczebla, zas majatek rzeczowy i §rodki trwate podlegaja likwidacji.

3. W przypadku polaczenia si¢ zakladéw pracy, dziatajace w nich Zakladowe Organizacje
Zwigzkowe 1aczg si¢ kontynuujgc dziatalnosé.

4. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 3 powstata w wyniku polaczenia Zakladowa
Organizacja Zwigzkowa przeprowadza nowe wybory do swoich organéw.

5. Majatek Zaktadowych Organizacji Zwigzkowych podlegajacych polaczeniu, zgodnie z ust.
3, staje si¢ majatkiem Zaktadowej Organizacji Zwigzkowej, powstalej w wyniku polaczenia.

6. W przypadku przejécia zakladu pracy lub jego czeéci na innego pracodawce, u ktérego nie
dziala Zakladowa Organizacja Zwigzkowa, dzialajaca w zakladzie pracy Zakladowa
Organizacja Zwigzkowa kontynuuje dziatalno$¢, dokonujac w Rejestrze Ogdlnopolskiego
Zwigzku Zawodowego Pielegniarek i Potoznych zmiany oznaczenia pracodawcy.

ROZDZIAL III

CZLONKOWIE, ICH PRAWA 1 OBOWIAZKI
§11

Czlonek Zwiazku ma prawo:

1. Uczestniczy¢é w Ogélnych Zebraniach Cztonkéw.

2. Wybiera¢ i odwotywa¢ czlonkéw wszystkich organéw Zwigzku oraz by¢ wybieranym do
tych organéw z zastrzezeniem § 9 ust. 2 lit. e).

3. Korzysta¢ z pomocy Zwigzku w przypadku zagrozen swojej godnosci, praw i interes6w
pracowniczych.

4. Korzysta¢ z pomocy materialnej Zwiazku w okresie pozostawania bez pracy na skutek
dziatalnosci zwiazkowej oraz w szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach losowych. Zakres i
forme pomocy okresla odpowiednia uchwata organéw statutowych Zwiazku,.

5. Wystgpowac z wnioskami i postulatami do organéw zwiazkowych wszystkich szczebli.
6. By¢ informowanym o decyzjach i dziataniach organéw Zwiazku.
7. Uczestniczy¢ we wszystkich posiedzeniach organéw Zwigzku rozpatrujacych sprawe

dotyczaca jego osoby.
§ 12
Cztonek Zwigzku ma obowigzek:
1. Zapozna¢ si¢ i przestrzegaé Statutu oraz uchwal organéw krajowych, regionalnych i

zakladowych Zwigzku.
2. Terminowo i w pelnej wysokosci optacaé sktadki cztonkowskie.
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. Uczestniczy¢ czynnie w dziatalnosci Zwigzku i pracach jego organéw, w szczegélnosci w
zebraniach cztonkéw i zjazdach delegatéw (w przypadku sprawowania funkcji delegata).

. Przestrzega¢ i propagowa¢ zasady wzajemnej pomocy i solidarno$ci pracowniczej i
zwigzkowe;j.

§13

. Czlonkostwo Zwigzku nabywa si¢ z chwila przyjecia deklaracji cztonkowskiej uchwatg
Zarzagdu Zakladowej Organizacji Zwigzkowej. Od uchwaly odmawiajgcej przyjecia do
Zwigzku, a takze w przypadku niepodjecia takiej uchwaly w terminie 30 dni od dnia
zlozenia wniosku, stuzy zainteresowanemu prawo odwotania si¢ do Komisji Rewizyjne;.

. Czlonkiem Zwigzku moze by¢ réwniez osoba, ktéra przeszia na emeryture, rente, zasitek
przedemerytalny lub $wiadczenie przedemerytalne oraz osoba czasowo pozostajaca bez
pracy w zwigzku z jej poszukiwaniem lub bezrobotna, o ile prawa czlonkowskie nabyla
bedac pracownikiem i zlozyla deklaracje o kontynuacji cztonkostwa w Zwigzku, w terminie
3 miesigcy od dnia ustania zatrudnienia w danym zaktadzie pracy.

§14

. Czlonkostwo Zwigzku ustaje na skutek:
a) wystgpienia ze Zwiazku,
b) wykluczenia, o ktérym mowa w ust. 3 lit. ¢)
c) zgonu,
. Cztonek Zwigzku, ktéry:
a) nie wykonuje uchwal organéw Zwiazku,
b) dziala na szkode Zwigzku
¢) nie przestrzega uchwal i decyzji organéw Zwiazku
d) nie bierze udzialu w pracach Zwiazku,
e) nie oplaca skladki czlonkowskiej w pelnej wysokosci przez okres przynajmniej 3
miesigcy
f) narusza inne postanowienia Statutu.
podlega odpowiedzialnosci dyscyplinarne;j.
. W ramach odpowiedzialnosci dyscyplinarnej Czlonek Zwigzku moze zosta¢ ukarany:
a) upomnieniem,
b) nagana,
c¢) wykluczeniem ze Zwiazku.

§15

. O odpowiedzialnosci dyscyplinarnej Czlonka Zwigzku decyduje Zarzad Zaktadowej
Organizacji Zwiazkowej w formie uchwaly zawierajacej uzasadnienie. Zawiadomienie o
uchwale wraz z uzasadnieniem pisemnym dorecza si¢ osobie zainteresowane;.

. Od uchwaly, o ktérej mowa w ust. 1 przystuguje podlegajacemu odpowiedzialnosci
dyscyplinarnej Czionkowi Zwigzku prawo odwotania sie do Ogélnego Zebrania Czionkéw,
za posrednictwem Zarzadu, w terminie 14 dni od daty otrzymania zawiadomienia wraz z
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uzasadnieniem. Uchwata Ogélnego Zebrania Czlonkéw w przedmiocie ukarania, podjgta po
rozpatrzeniu odwolania cztonka Zwiazku, jest ostateczna.

Cztonek Zwigzku, ktérego dotyczy uchwala o ukaraniu, jest wylaczony od glosowania w
zakresie uchwal wskazanych w ust. 11 2.

Uchwala w sprawie ukarania Czlonka Zwigzku staje si¢ skuteczna z dniem oddalenia
odwotania przez Ogélne Zebranie Cztonkéw lub z uptywem terminu wskazanego w ust. 2.

ROZDZIAL 1V

ORGANIZACJA 1 ORGANY ZWIAZKU

§16

Organami krajowymi Zwigzku sa:
a) Krajowy Zjazd Delegatéw,

b
c)
d)

[a—

Zarzad Krajowy |
rezydium Zwigzku
ajowa Komisja Rewizyjna.

§17

Najwyzszym organem statutowym Zwigzku jest Krajowy Zjazd Delegatéw.

Do kompetencji Krajowego Zjazdu Delegatéw nalezy:

a) uchwalenie programu i gtéwnych kierunkéw dzialalnosci Zwiazku,

b) Wybdr Przewodniczacego Zwigzku, czlonkéw Zarzadu Krajowego (z zastrzezeniem § 9
ust. 1), a takze Przewodniczacego i czlonkéw Krajowej Komisji Rewizyjnej,

¢) rozpatrywanie sprawozdan Zarzadu Krajowego i udzielanie mu absolutorium,

d) rozpatrywanie sprawozdan Krajowej Komisji Rewizyjne;j,

e) uchwalenie Statutu i dokonywanie w nim zmian,

f) podejmowanie uchwal wigzacych dla wszystkich struktur Zwigzku oraz przedstawianie
stanowiska Krajowego Zjazdu Delegatéw w sprawach istotnych dla Zwigzku,

g) podjecie decyzji o likwidacji Zwigzku,

h) ustalenie zasad wynagradzania Przewodniczacego Zwiazku danej kadencji,

i) uchwalanie Regulaminu Krajowego Zjazdu Delegatéw.

Krajowy Zjazd Delegatéw zwolany jest przez Zarzad Krajowy raz na 4 lata.

Nadzwyczajny Krajowy Zjazd Delegatéw zwoluje Zarzad Krajowy z wiasnej inicjatywy lub

na wniosek Krajowej Komisji Rewizyjnej wzglednie 1/3 Zarzadéw Regionéw. Zwotanie

Nadzwyczajnego Zjazdu winno nastapi¢ w terminie nie dluzszym niz 3 miesigce od daty

zlozenia wniosku. W przypadku nie zwotania Zjazdu w terminie 3 miesiecy od dnia

wplynigcia do Zarzadu Krajowego stosownego wniosku, Zjazd ten zwoluje Krajowa

Komisja Rewizyjna.

W Krajowym Zjezdzie Delegatéw udzial biorag Delegaci na Krajowy Zjazd Delegatéw,

wybrani na Zjazdach Delegatéw Regionéw.
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. Liczbeg Delegatéw na Krajowy Zjazd Delegatéw ustala Zarzad Krajowy proporcjonalnie do
liczby Czlonkéw Zwigzku w Regionach - w odrebnej uchwale.

. W razie utraty mandatu przez Delegata na Krajowy Zjazd Delegatéw jego mandat obejmuje
osoba, ktéra przy wyborze Delegatéw w danym Regionie otrzymala kolejna, najwigksza
ilos¢ gloséw.

. Utrata mandatu Delegata na Krajowy Zjazd Delegatéw nast¢puje w przypadku:

a) ustania czlonkostwa w Zwigzku,

b) rezygnacji z mandatu

¢) zmiany miejsca pracy, wskutek ktérej nastepuje zmiana Regionu, do ktérego przynalezy
Zakladowa Organizacja Zwigzkowa, ktérej czlonkiem jest Delegat.

. Krajowy Zjazd Delegatéw podejmuje wszystkie uchwaty zwykla wigkszoscig oddanych
glos6w, w glosowaniach jawnych. Na wniosek Delegata poparty przynajmniej przez 1/10
obecnych Delegatéw, zarzadza si¢ glosowanie tajne.

§18

. Do kompetencji Zarzadu Krajowego nalezy:

a) uchwalanie budzetu i zatwierdzanie jego wykonania;

b) wybdr Prezydium Zwiazku;

¢) uchwalanie Ordynacji Wyborczej;

d) uchwalanie Regulaminu Zarzadu Krajowego;

e) tworzenie Krajowego Funduszu Strajkowego;

f) podejmowanie decyzji o wszczgciu sporéw zbiorowych i proklamowanie strajku o
zasiegu krajowym,;

g) dokonywanie wykreslenia Zakladowych Organizacji Zwigzkowych z Rejestru
Ogdlnopolskiego Zwiazku Zawodowego Pielegniarek i Poloznych, w przypadkach
wskazanych w § 20 ust. 7, § 32 ust. 6 oraz § 36 ust. 3;

h) okreslenie zasad wynagradzania pracownikéw etatowych zatrudnionych przez Zwigzek
na szczeblu krajowym;

i) uchwalanie projektu Regulaminu Krajowego Zjazdu Delegatéw;

J) kontrola uchwat Prezydium Zwigzku, zgodnie z § 19 ust. 9,

k) podejmowanie uchwal w innych sprawach, ktére nie zostaly wyraznie zastrzezone w
Statucie dla innych organéw Zwigzku.

. Uchwaly i inne czynnosci Zarzadu Krajowego nie moga by¢ sprzeczne ze Statutem i
uchwatami Krajowego Zjazdu Delegatéw.

§19

. W skiad Zarzadu Krajowego wchodza:
a) LPrzewodniczqcy Zwigzku,
b) TO czionkow wybieranych przez Krajowy Zjazd Delegatéw,
c) Przewodniczacy Regionéw.
W przypadku gdy liczba czionkéw, o ktérych mowa w lit. b), ulegnie w czasie kadencji
zmniejszeniu, Zarzad Krajowy dziala w zmniejszonym liczbowo skladzie do czasu
najblizszego Krajowego Zjazdu Delegatéw.
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2. Zarzad Krajowy dziala na posiedzeniach zwotywanych przez Przewodniczacego Zwiazku,
nie rzadziej niz raz na kwartal, a dla waznosci jego uchwat konieczna jest obecnos¢ wigcej
niz polowy jego czlonkéw.

3. Przewodniczacy Zwigzku:

a) reprezentuje Zwigzek na zewnatrz,

b) organizuje i kieruje pracami Prezydium Zwigzku i Zarzadu Krajowego,

¢) zobowiazany jest do nadzoru i egzekwowania wykonania obowigzkéw przez cztonkéw
Zarzadu Krajowego,

d) dokonuje czynnosci z zakresu prawa pracy wobec pracownikéw zatrudnionych przez
Zwiazek na szczeblu krajowym,

e) dokonuje rejestracji i innych wpiséw w Rejestrze Ogdélnopolskiego Zwiazku
Zawodowego Pielegniarek i Poloznych, poza przypadkami zastrzezonymi dla Zarzadu
Krajowego.

4. Wobec Przewodniczacego Zwiagzku czynnosci z zakresu prawa pracy w imieniu Zwigzku
dokonuje I Wiceprzewodniczacy

5. Na pierwszym posiedzeniu gzmzadu Krajowego wybierajg sposrdéd siebie w

‘plosowaniu tajnym czlonkéw (Prezydiuyn Zwiazku. W skiad Prezydium wchodza:
Pi"'z'ewodniczqcy ' Zwigzku, 11 II W wodniczacy, 2 Sekretarzy, Skarbnik, 5 czlonkéw.

6. Pmezydium Zwigzku zwoluje Przewodniczacy Zwigzku jednak nie rzadziej niz
raz na miesigc. Dla waznosci uchwat Prezydium konieczna jest obecnos¢ ponad polowy jego
czlonkéw.

7. Do kompetencji Prezydium Zwigzku nalezy:

a) biezace kierowanie pracami Zwigzku,

b) okreslenie zasad organizacyjnych biura Zwigzku;

¢) desygnowanie przedstawicieli Zwigzku do cial dialogu spolecznego oraz agend i
instytucji wladz panstwowych 1 samorzagdowych, na szczeblu krajowym i
mi¢dzynarodowym,

d) Przygotowywanie projektu budzetu i bilansu,

e) Przygotowywanie projektéw uchwal na posiedzenia Zarzadu Krajowego,

f) zajmowanie stanowiska w sprawach spolecznych, zawodowych i gospodarczych;

g) realizacja budzetu oraz prowadzenie gospodarki finansowej,

h) inne wskazane w Statucie.

8. Uchwaly i inne czynnosci Prezydium Zwigzku nie moga by¢ sprzeczne ze Statutem,
uchwatami Krajowego Zjazdu Delegatéw i uchwatami Zarzadu Krajowego.

9. Uchwaly Prezydium Zwiazku podlegajg przedstawieniu Zarzagdowi Krajowemu na jego
najblizszym posiedzeniu. Zarzagd Krajowy moze uchyli¢ uchwale Prezydium Zwigzku w
przypadku sprzecznosci ze Statutem lub powszechnie obowigzujacymi przepisami prawa.
Uchwata Prezydium Zwiazku traci moc obowigzujgca z dniem jej uchylenia.

10. W przypadku wakatu funkcji Przewodniczacego Zwiazku, do chwili wyboru nowego
Przewodniczacego jego obowigzki pelni I Wiceprzewodniczacy.

11. Prawo reprezentowania Zwigzku na zewnatrz przystuguje:

a) Przewodniczacemu lub

b) Wiceprzewodniczacemu, dzialajacemu fgcznie z innym czlonkiem Prezydium Zwiazku,
przy czym do skladania o$§wiadczen w zakresie praw i obowiazkéw majatkowych oraz do
dysponowania rachunkiem bankowym Zwigzku wymagane jest wspéldziatanie :
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a) Przewodniczacego Zwiazku ze Skarbnikiem, lub
b) Przewodniczacego Zwiazku lub Skarbnika - z innym cztonkiem Prezydium Zwigzku.

§ 20

1. Krajowa Komisja Rewizyjna nadzoruje i kontroluje dziatalno$¢ merytoryczng i finansowsg
Prezydium Zwigzku i Zarzadu Krajowego oraz pozostatych organéw statutowych Zwigzku.
Kazdy z organéw Zwiazku oraz Przewodniczacy, wedlug swoich kompetencji, jest
obowigzany do rozpatrywania wniosk6w, uwag i zalecen Krajowej Komisji Rewizyjne;j.

2. Kontrola dzialalnosci organéw Regionéw oraz Zaktadowych Organizacji Zwigzkowych
nastgpuje na wniosek organéw statutowych tych jednostek lub na wniosek Prezydium
Zwigzku lub Zarzadu Krajowego.

3. Krajowa Komisja Rewizyjna moze zwréci¢ si¢ do Komisji Rewizyjnej Regionu i Komisji

Rewizyjnej z zadaniem:

a) przeprowadzenia kontroli we wskazanej jednostce Zwigzku,

b) przeslania kopii dokumentéw z kazdej z przeprowadzonych kontroli (w tym protokotu
wraz z ustaleniami) oraz udostgpnienia ich oryginatéw.

Cztonkowie Krajowej Komisji Rewizyjnej nie mogg wchodzi¢ w sktad Zarzadu Krajowego.

Liczbg czlonké6w Krajowej Komisji Rewizyjnej ustala Krajowy Zjazd Delegatéw.

Krajowa Komisja Rewizyjna ustala regulamin swego dziatania.

Krajowa Komisja Rewizyjna uprawniona jest do skladania Zarzagdowi Krajowemu

wnioskéw o wykreslenie z Rejestru Ogdlnopolskiego Zwigzku Zawodowego Pielegniarek i

Potoznych tych Zaktadowych Organizacji Zwigzkowych, ktére nie placa przez okres 3

miesi¢cy skladek cztonkowskich lub dziatajg w sposéb niezgodny z postanowieniami Statutu

Zwigzku.

8. Czlonek Krajowej Komisji Rewizyjnej wylaczony jest z prac kontrolnych, prowadzonych
wobec Zaktadowej Organizacji Zwiagzkowej, ktérej jest cztonkiem oraz odpowiedniego
Regionu.

9. Przewodniczacego Krajowej Komisji Rewizyjnej wybiera w glosowaniu tajnym Krajowy
Zjazd Delegatéw.

10. Cztonkowie Krajowej Komisji Rewizyjnej mogg uczestniczyé w posiedzeniach Zarzadu
Krajowego i Prezydium Zwiazku, dotyczy to réwniez organéw Regionu i Zakiadowych
Organizacji Zwigzkowych.

Nk

§21

1. Organami Regionu s3:

a) Zjazd Delegatéw Regionu,
b) Zarzad Regionu

¢) Prezydium Regionu,

d) Komisja Rewizyjna Regionu.

2. Uchwaly i inne czynnosci organéw Regionu nie mogg byé sprzeczne ze Statutem,
uchwatami Krajowego Zjazdu Delegatéw, uchwatami Zarzadu Krajowego i Prezydium
Zwiagzku.

3. Do kompetencji Zjazdu Delegatéw Regionu nalezy:

W 10

8 9~ o a!emi
SEKRETARZ 8 WY
U@ 2013 -n9-0 F

7
Justyna Zawadka



a) uchwalanie programu dziatalnosci Zwigzku w Regionie,

b) wybdr Przewodniczacego Regionu i czlonkéw Zarzadu Regionu oraz Przewodniczacego
i Czlonkéw Komisji Rewizyjnej Regionu,

c) rozpatrywanie sprawozdan Zarzadu Regionu i udzielanie mu absolutorium,

d) rozpatrywanie sprawozdan Komisji Rewizyjnej Regionu

e) podejmowanie uchwatl w sprawie proklamowania strajku o zasi¢gu regionalnym,

f) podejmowanie uchwal wigzacych dla wszystkich struktur Zwigzku dzialajacych w
Regionie,

g) ustalenie zasad wynagradzania Przewodniczacego Regionu.

Zjazd Delegatéw Regionu zwotywany jest przez Zarzad Regionu raz na 4 lata.

Nadzwyczajny Zjazd Delegatéw Regionu zwoluje Zarzad Regionu z wlasnej inicjatywy lub

na wniosek Komisji Rewizyjnej Regionu wzglednie co najmniej 1/3 Zarzadéw Zakiadowych

Organizacji Zwigzkowych Regionu, w terminie nie dluzszym niz 3 miesigce od daty

zlozenia wniosku. W razie nie dotrzymania terminu, o ktérym mowa wyzej Nadzwyczajny

Zjazd Delegatéw Regionu zwoluje Komisja Rewizyjna Regionu.

6. W Zjezdzie Delegatéw Regionu biorg udzial delegaci Zakladowych Organizacji
Zwiazkowych. Liczbg¢ Delegatéw poszczegdlnych organizacji ustala Zarzad Regionu
proporcjonalnie do liczby Cztonkéw w tych organizacjach. Zasady wskazane w § 17 ust. 7-9
stosuje si¢ odpowiednio, przy czym utrat¢ mandatu Delegata na Zjazd Delegatéw Regionu
powoduje dodatkowo zmiana miejsca pracy, wigzaca si¢ ze zmiang czlonkostwa w
Zaktadowej Organizacji Zwigzkowej, nie wynikajaca ze zmian organizacyjnych po stronie
pracodawcy.

7. Zjazd Delegatéw Regionu wybiera Delegatéw na Krajowy Zjazd Delegatéw,
Przewodniczacy Regionéw sa Delegatami na Zjazd Krajowy z racji petnionych funkcji.
Przewodniczacy Regionéw nie wliczaja si¢ do liczby Delegatéw, ustalonej zgodnie z § 17
ust. 6.

8. W skiad Zarzadu Regionu wchodzg Przewodniczacy Regionu i czlonkowie wybrani przez
Zjazd Delegatéw Regionu. Liczb¢ cztonkéw Zarzadu Regionu ustala Zjazd Delegatéw
Regionu, z zastrzezeniem ust. 9.

9. Zjazd Delegatéw Regionu, moze podja¢ uchwale, zgodnie z ktéra sktad Zarzadu Regionu
ustalany jest przy odpowiednim zastosowaniu § 19 ust. 1, przy czym Przewodniczacy
Zakladowych Organizacji Zwigzkowych traktowani sg jak Przewodniczacy Regionéw, zas
liczba czionkéw Zarzadu Regionu, wybieranych przez Zjazd Delegatéw Regionu, ustalana
jest w drodze uchwaty Zjazdu Delegatéw Regionu.

10. Zapisy § 19 ust. 2-5, 8-11 stosuje si¢ odpowiednio do dzialalnosci Przewodniczacego
Regionu, Prezydium i Zarzadu Regionu, przy czym liczebno$¢ Prezydium Regionu i jego
skiad okresla Zarzad Regionu.

v oA

§22

1. Do zakresu dzialan Zarzadu Regionu nalezy:
a) uchwalanie budzetu i zatwierdzanie jego wykonania;
b) wyboér cztonkéw Prezydium Regionu;
¢) uchwalanie Regulaminu Zarzadu Regionu;
d) tworzenie Funduszu Strajkowego Regionu;
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e) podejmowanie decyzji o wszczgciu spor6w zbiorowych i proklamowanie strajku o
zasiegu regionalnym;

f) okreslenie zasad wynagradzania pracownikéw etatowych Regionu i jego biura,

g) uchwalanie projektu Regulaminu Zjazdu Delegatéw Regionu;

h) kontrola uchwat Prezydium Regionu, zgodnie z ust. 3.

Do kompetencji Prezydium Regionu nalezy:

a) kierowanie biezacg dzialalnoscig Zwigzku w Regionie;

b) desygnowanie przedstawicieli Regionu do ciatl dialogu spolecznego oraz agend i
instytucji wiadz panstwowych i samorzadowych, na szczeblu regionalnym,;

c) Przygotowywanie projektu budzetu i bilansu

d) przygotowanie projektéw uchwat na posiedzenie Zarzadu Regionu;

e) zajmowanie stanowiska w sprawach spolecznych, zawodowych i gospodarczych;

f) wykonywanie budzetu i prowadzenie gospodarki finansowe;j

g) wspélpraca z organami Zwigzku innych szczebli;

Zapisy § 19 ust. 6, 8-11 stosuje si¢ odpowiednio do Prezydium Regionu.

§23

. Komisja Rewizyjna Regionu nadzoruje i kontroluje dzialalno$¢ merytoryczng i finansowg

Prezydium Regionu i Zarzagdu Regionu oraz Zaktadowych Organizacji Zwigzkowych, przy
czym kontrola dziatalnosci Zaktadowych Organizacji Zwiazkowych nastgpuje na wniosek
Prezydium Regionu lub Zarzadu Regionu lub organéw tych jednostek. Uprawnienia
wynikajace z § 20 ust. 3 przystuguja Komisji Rewizyjnej Regionu wobec Komisji
Rewizyjnej. Kazdy z organéw Regionu oraz Przewodniczacy Regionu, wedlug swoich
kompetencji, jest obowigzany do rozpatrywania wnioskéw, uwag i zalecen Komisji
Rewizyjnej Regionu.

Czlonkowie Komisji Rewizyjnej Regionu nie mogg wchodzi¢ w skiad Zarzadu Regionu.
Liczbe os6b Komisji Rewizyjnej Regionu ustala Zjazd Delegatéw Regionu.

Czionek Komisji Rewizyjnej wylaczony jest z prac kontrolnych, prowadzonych wobec
Zaktadowej Organizacji Zwigzkowej, ktérej jest Czionkiem.

Czlonkowie Komisji Rewizyjnej Regionu mogg uczestniczy¢ w posiedzeniach Zarzadu i
Prezydium Regionu oraz organéw Zakladowych Organizacji Zwigzkowych.

§24

Przez Zaktadowa Organizacj¢ Zwiazkowa rozumie si¢ organizacj¢ dziatajagcg w zakladzie
pracy, o ile liczba Czlonkdéw nie jest nizsza niz 10 pracownikéw.

Organami Zaktadowej Organizacji Zwigzkowej sa:

a) Ogo6lne Zebranie Cztonkéw, z zastrzezeniem ust. 6,

b) Zarzad Zakladowej Organizacji Zwigzkowej,

¢) Prezydium (w przypadku jego powolania)

d) Komisja Rewizyjna.

Uchwatly i inne czynno$ci organéw Zakladowej Organizacji Zwigzkowej nie moga by¢
sprzeczne ze Statutem, uchwatami Krajowego Zjazdu Delegatéw, Zarzadu Krajowego i

2013 -09- 0 3 SEKRETARZ §pf WY

Justyna Zawadka



10.

et
G

Prezydium Zwigzku, a takze uchwatami Zjazdu Delegatéw Regionu, Zarzadu Regionu i
Prezydium Regionu.

W sktad Zarzadu Zaktadowej Organizacji Zwiazkowej wchodza Przewodniczacy i
cztonkowie wybrani przez Ogdlne Zebranie Czlonkéw, ktére ustala takze liczbg czlonkow
Zarzadu.

Podejmowanie jakichkolwiek czynnosci dotyczgcych Zaktadowej Organizacji Zwigzkowej
przez organy statutowe innego Regionu moze nastapi¢ wylacznie z powiadomieniem
Zarzadu Regionu, wiasciwego dla tej jednostki.

W Zaktadowych Organizacjach Zwigzkowych, liczacych powyzej 100 Czlonkéw funkcje
Ogélnego Zebrania Czlonkéw petni¢ moze Ogdlne Zebranie Delegatéw, wybieranych w
stosunku 1 Delegat na nie wigcej niz:

a) 5 Czlonkéw — w organizacjach liczacych od 100 do 300 Czionkéw wigcznie;

b) 7 Cztonkéw — w organizacjach liczacych od 301 do 500 Czlonkéw wilgcznie;

c) 10 Czionkéw — w organizacjach liczacych powyzej 500 Cztonkéw.

Decyzje w sprawie ustanowienia Ogélnego Zebrania Delegatéw podejmuje Zarzad
Zaktadowej Organizacji Zwigzkowej w formie uchwaty. W przypadku ustanowienia
Og6lnego Zebrania Delegatéw, zasady wskazane w § 17 ust. 7 i 8 stosuje si¢ odpowiednio,
przy czym utrate mandatu Delegata na Ogdlne Zebranie Delegatéw powoduje kazda zmiana
zaktadu pracy.

Zarzad Zaktadowej Organizacji Zwigzkowej moze podja¢ decyzj¢, ze Delegatéw na Ogélne
Zebranie Delegatéw Czlonkowie Zaktadowej Organizacji Zwigzkowej wybiera si¢ w ramach
poszczegblnych (wszystkich lub niektérych) jednostek organizacyjnych zaktadu,
wyodrebnionych z uwagi na miejsce potozenia (lokalizacj¢). W takim wypadku Zarzad
Zaktadowej Organizacji Zwiazkowej w tresci uchwaly ustala liczbg Delegatéw wybieranych
w ramach jednostki organizacyjnej z uwzglednieniem ust. 6 oraz proporcjonalnie do liczby
Czlonkéw Zakladowej Organizacji Zwigzkowej jednostki organizacyjnej w stosunku do
wszystkich Cztonkéw Organizacji Zwiazkowej. Jezeli Czlonek Zakladowej Organizacji
Zwigzkowej wykonuje prace w dwéch lub wiecej jednostkach organizacyjnych jest on
zobowigzany do wskazania, w ktérej jednostce organizacyjnej bedzie korzystal z swoich
czynnych i biernych praw wyborczych dla ich skutecznosci.

Delegatéw na Ogélne Zebranie Delegatéw wybieraja bezposrednio Czlonkowie Zaktadowej
Organizacji Zwigzkowej, w sposéb okreslony w uchwale Zarzadu Zakladowej Organizacji
Zwigzkowe;j.

llekro¢ w Statucie jest mowa o Ogélnym Zebraniu Czlonkéw rozumie si¢ przez to takze
Ogolne Zebranie Delegatéw w razie jego ustanowienia. Zapisy § 25 stosuje si¢ odpowiednio.

§ 25

. Do kompetencji Ogélnego Zebrania Czionk6éw nalezy:

a) uchwalanie programu dzialalnosci Zwigzku w zakladzie,

b) wybér Delegatéw na Zjazd Delegatéw Regionu, przy czym liczbg Delegatéw ustala
Zarzad Regionu

c) wybdr Przewodniczacego i Czionkéw Zarzadu Zaktadowej Organizacji Zwigzkowej,
Przewodniczacego i czlonkéw Komisji Rewizyjne;j,
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d) rozpatrywanie sprawozdan Zarzadu Zakladowej Organizacji Zwigzkowej za okres
kadencji i udzielanie mu absolutorium,

e) rozpatrywanie sprawozdan Komisji Rewizyjnej za okres kadencji,

f) rozpatrywanie odwotan od decyzji o ukaraniu Czlonka Zwiazku oraz od odmowy
przyjecia do Zwiazku,

g) ustalanie zasad wynagradzania Przewodniczacego.

. Zwyczajne Og6lne Zebranie Czlonkéw zwolywane jest przez Zarzad Zakladowej

Organizacji Zwigzkowej co najmniej raz na rok.

. Nadzwyczajne Ogélne Zebranie Czlonkéw zwoluje Zarzad Zakladowej Organizacji

Zwigzkowej z wlasnej inicjatywy lub na wniosek Komisji Rewizyjnej albo co najmniej 30%

Czlonkéw Zwigzku (Delegatéw w przypadku ustanowienia Ogélnego Zebrania Delegatow),

w terminie nie dluzszym niz 3 miesiace od daty zlozenia wniosku. W razie nie dotrzymania

terminu, o ktérym mowa wyzej Nadzwyczajne Ogélne Zebranie Czlonkéw zwoluje Komisja

Rewizyjna.

. Zasady wskazane w § 17 ust. 9 stosuje si¢ odpowiednio do Ogélnego Zebrania Czlonkow.

§ 26

. Do zakresu dziatania Zarzadu Zaktadowej Organizacji Zwigzkowej nalezy:

a) kierowanie pracami Zwiazku na terenie zakladu pracy,

b) wybdr cztonkéw Prezydium w sytuacji jego powolania;

¢) uchwalanie budzetu i zatwierdzanie bilansu Zaktadowej Organizacji Zwiazkowej

d) uchwalanie Regulaminu Zarzadu;

e) tworzenie Funduszu Strajkowego Zaktadowej Organizacji Zwiazkowe;j;

f) podejmowanie uchwat o wszczeciu sporéw zbiorowych oraz w sprawie proklamowania
strajku zaktadowego.

g) okreslenie zasad wynagradzania pracownikéw etatowych Zakladowej Organizacji
Zwigzkowej i jej biura

h) realizowanie uprawnien zwigzkowych wynikajacych z obowiazujacych przepiséw
prawa;

1) prowadzenie ewidencji Czlonkéw,

j) ustalenie zasad udzielania pomocy materialnej Czionkom,

k) podejmowanie uchwat w przedmiocie odpowiedzialnosci dyscyplinarnej Czlonk6w.

. Zarzad Zaktadowej Organizacji Zwigzkowej moze powotaé Prezydium, ustalajac jego sktad

i liczebno$¢. Prezydium na biezaco kieruje pracami Zaktadowej Organizacji Zwiazkowe;j. .

. Do dziatalnosci Prezydium stosuje si¢ odpowiednio § 19 ust. 6, 8,9, 11 oraz § 22 ust. 2

. W przypadku niepowolania Prezydium, Zarzad Zakladowej Organizacji Zwigzkowej

wybiera ze swojego grona Czlonkéw Zarzadu Zaktadowej Organizacji Zwigzkowej, do

pelnienia funkcji Wiceprzewodniczgcego (co najmniej jeden) oraz Skarbnika.

. W przypadku o ktérym mowa w ust. 4, kompetencje Prezydium wykonuje Zarzad

Zaktadowej Organizacji Zwigzkowej, ktéry odbywa swoje posiedzenia nie rzadziej niz raz

na kwartat, stosujagc odpowiednio § 19 ust. 2-4 oraz 9-11, z zastrzezeniem, ze przez czlonka

Prezydium rozumie si¢ cztonka Zarzadu Zaktadowej Organizacji Zwigzkowe;j.

. Do Przewodniczacego Zaktadowej Organizacji Zwigzkowej stosuje si¢ odpowiednio § 19

ust. 3, 4, 10.
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a)
b)
c)
d)

§ 27

. Komisja Rewizyjna nadzoruje i kontroluje dzialalno$é finansowsg Prezydium i Zarzadu

Zaktadowej Organizacji Zwigzkowej oraz wykonanie uchwat Ogélnego Zebrania Czionkéw
i uchwat Zarzadu, a takze uchwat organéw Zwigzku wyzszego szczebla. Komisja rewizyjna
kontroluje i opiniuje dla Zebrania Ogélnego Czlonkéw Zwigzku wykonanie budzetu przez
Zarzad Zaktadowej Organizacji Zwiazkowej (lub Prezydium).

Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga wchodzié w skiad Zarzadu Zakladowe;
Organizacji Zwigzkowe;j.

Liczbe cztonkéw Komisji Rewizyjnej ustala Ogélne Zebranie Czionk6w.

§ 28

. Przez Migdzyzaktadowg Organizacj¢ Zwigzkowa rozumie si¢ organizacje zrzeszajaca

pracownikéw zatrudnionych w kilku zakladach pracy, korzystajaca z uprawnien zaktadowe;
organizacji zwigzkowej, na podstawie obowigzujacych przepiséw prawa.

Organami Migdzyzakladowej Organizacji Zwigzkowe;j sa:

Ogolne Zebranie Cztonkéw,

Zarzad Migdzyzaktadowej Organizacji Zwigzkowe;j,

Prezydium (w przypadku jego powotania)

Komisja Rewizyjna

§29

Do zasad dzialania i kompetencji Ogélnego Zebrania Czlonkéw w Migdzyzakladowe;
Organizacji Zwigzkowej stosuje si¢ regulacje dotyczace Ogélnego Zebrania Czlonkéw
okreslone w §§ 24 i 25.

§ 30

Do zasad i zakresu dziatan Zarzadu Miedzyzaktadowej Organizacji Zwigzkowej i Prezydium
stosuje si¢ regulacje dotyczace tych organéw zawarte w §§ 24 i 26.

§31

Do zasad dzialania i kompetencji Komisji Rewizyjnej Migdzyzakladowej Organizacji
Zwigzkowej stosuje si¢ regulacje zawarte w § 27.

k-

Cad

2 [z SEKRETAR
2013 -09-0°3 :

DOWY

Justyna Zawadka



ONDI¢

ROZDZIAL V

ZASADY POSTEPOWANIA W SPRAWACH O NARUSZENIE PRZEPISOW PRAWA
WEWNATRZZWIAZKOWEGO PRZEZ ORGANY STRUKTUR ORGANIZACYJNYCH
ZWIAZKU

§ 32

. Organy wszystkich jednostek organizacyjnych Zwigzku sg zobowigzane do prowadzenia
dzialalnosci zwigzkowej w sposéb zgodny z powszechnie obowigzujacymi przepisami
prawa, postanowieniami Statutu oraz uchwatami organéw wyzszych szczebli.

Prowadzenie przez organy jednostki organizacyjnej Zwiazku dzialalnosci sprzecznej z

powszechnie obowigzujacymi przepisami prawa, postanowieniami Statutu, uchwatami

organéw wyzszych szczebli Zwigzku oraz innymi przepisami prawa wewnatrzzwigzkowego
powoduje wszczgcie postgpowania, wedlug zasad okreslonych nize;j.

. Zarzad Regionu na wniosek Komisji Rewizyjnej Regionu moze podja¢ uchwale¢ o

zawieszeniu Zarzadu Zakiadowej Organizacji Zwiazkowej, prowadzacej dzialalnos¢

sprzeczng z powszechnie obowigzujagcymi przepisami prawa, postanowieniami Statutu,
innymi aktami prawa wewnatrzzwigzkowego lub uchwatami organéw wyzszych szczebli, po
uprzednim wezwaniu tego organu do usunigcia w terminie 14 dni uchybien, o ktérych mowa

w ust. 2.

W okresie zawieszenia statutowe obowigzki Zarzadu Zakiadowej Organizacji Zwigzkowe;j i

Prezydium jednostki, o ktérej mowa w ust. 3 przejmuje Zarzad Komisaryczny powotany

przez Zarzad Regionu.

. Powotany Zarzad Komisaryczny niezwlocznie zwotuje Ogélne Zebranie Czlonkéw. Na
zebraniu tym Zarzad Komisaryczny wnioskuje o odwotanie czlonkéw dotychczasowego
Zarzadu Zakladowej Organizacji Zwigzkowej i wybdr nowych.

. W razie stwierdzenia, iz organy Zakladowej Organizacji Zwiazkowej w dalszym ciggu

prowadza dziatalno$¢ zwigzkowa sprzeczng z powszechnie obowigzujacymi przepisami
prawa, postanowieniami Statutu, uchwatami organéw wyzszych szczebli lub zasadami
wynikajacymi z przepiséw prawa wewnatrzzwigzkowego Zarzad Regionu, na wniosek
Komisji Rewizyjnej Regionu, uprawniony jest do wystgpienia z wnioskiem o wykreSlenie
przez Zarzad Krajowy tej jednostki z Rejestru Og6lnopolskiego Zwiazku Zawodowego
Pielggniarek i Poloznych. W razie koniecznosci Zarzad Regionu jest zobowigzany o
stwierdzonych naruszeniach zawiadomié stosowne organy panstwowe.
Postanowienia okre§lone w ust. 2-6 majg odpowiednie zastosowanie w przypadku
naruszenia powszechnie obowigzujacych przepis6w prawa, postanowien Statutu, uchwat
organéw wyzszych szczebli Zwigzku oraz przepis6w prawa wewnatrzzwiazkowego przez
Zarzad Regionu oraz Prezydium Regionu, przy czym uprawnienia przystugujace Zarzadowi
Regionu wykonuje Zarzad Krajowy.
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ROZDZIAL V1

FUNDUSZE, MAJATEK ZWIAZKU

§33

Fundusze Zwigzku tworzone sg z:

N

[\ I

sktadek cztonkowskich,
darowizn, zapiséw, dotacji i dziatalnosci gospodarczej,
dochodéw z majatku Zwigzku.

§ 34

Fundusze przeznaczone sg na finansowanie dzialalnosci Statutowej Zwigzku.

. Zwiazek, Regiony oraz Zaktadowe Organizacje Zwigzkowe moga tworzy¢ fundusze

strajkowe, na zasadach okreslonych w odpowiednich uchwatach organéw statutowych
Zwiazku.

. Zarzad Krajowy, Zarzad Regionu i Zarzad Zaktadowej Organizacji Zwigzkowej, w drodze

uchwaty, moga zdecydowaé¢ o wyptacie Czlonkom, wykonujacym czynnosci zwigzane z
pelnieniem obowigzkéw zwigzkowych, diet oraz kwot stanowigcych zwrot kosztéw tych
czZynnosci.

§ 35

. Podstawg dziatalno$ci finansowej organéw Zwigzku sg budzety obejmujace wszystkie srodki

bedace w dyspozycji tych organéw.

Budzety uchwalane sg na okres roczny.

Gospodarka finansowa Zwiazku jest jawna, a jej realizacja musi by¢ cz¢scig sprawozdania
wobec wlasciwych organéw Zwiagzku.

§ 36

Wysokos¢ sktadki cztonkowskiej ustala sie na 0,5% ptacy zasadniczej kazdego Czlonka.

. Z kwoty sktadek uzyskiwanych przez Zaktadowe Organizacje Zwigzkowe przekazuje si¢ na

rzecz Zarzadu Regionu nie mniej niz 10% oraz na rzecz Zarzadu Krajowego 15%.

Wobec Zaktadowych Organizacji Zwigzkowych nie partycypujacych w kosztach dziatania
organéw wyzszego szczebla stosuje si¢ sankcje w postaci upomnienia lub wykreslenia z
Rejestru Og6lnopolskiego Zwigzku Zawodowego Pielegniarek i Potoznych wigcznie.
Decyzje w tym zakresie podejmuje Zarzad Krajowy w formie uchwaty

Zwalnia si¢ z obowiazku ptacenia sktadki cztonkowskiej: nie pozostajacych w zatrudnieniu
emerytow i rencistéw, osoby bedace na urlopach bezplatnych i wychowawczych oraz
bezrobotnych.

Cztonkowie wskazani w ust. 4 mogg zadeklarowa¢ dobrowolng skladke na rzecz Zakiadowej
Organizacji Zwigzkowe;j.
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ROZDZIAL VII

POSTANOWIENIA KONCOWE I PRZEJSCIOWE
§37

W sprawach nie objetych postanowieniami Statutu lub spornych dotyczacych jego interpretacji
decyzje podejmuje Zarzad Krajowy.

§ 38

Ogélnopolski Zwigzek Zawodowy Pielegniarek i Poloznych moze ulec likwidacji na wniosek
wiekszosci Cztonkéw Zwigzku. Wniosek musi by¢ przeglosowany i uzyskal 2/3 gloséw
Krajowego Zjazdu Delegatéw.

§39

Krajowy Zjazd Delegatéw decyduje o trybie i formie likwidacji majatku.

§ 40

1. Dla pracownikéw zatrudnionych przez Zwiazek, Regiony lub Zakladowe Organizacje
Zwigzkowe, pracodawcy jest odpowiednio Zwigzek, Region lub Zakladowa Organizacja
Zwigzkowa, zatrudniajaca pracownika.

2. Zwiazek nie odpowiada za zobowigzania jednostek organizacyjnych Zwiazku, posiadajacych
osobowo$¢ prawna.

Przewodniczacy
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